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Пояснительная записка
к отчету о работе Контрольно-счетной палаты
Озерского городского округа за 2020 год
Отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа (далее – КСП округа) за 2020 год подготовлен и представлен     Собранию депутатов Озерского городского округа в соответствии                                           с Положением о Контрольно-счетной палате Озерского городского округа, утвержденным решением Собрания депутатов Озерского городского округа       от 18.09.2013 № 147.
В Отчете представлена информация об основных направлениях и результатах деятельности КСП округа по реализации задач, возложенных Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ         «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной палате Озерского городского округа, решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 25.12.2013 № 233 «Об органе, уполномоченном на осуществление контроля в сфере закупок в Озерском городском округе».
КСП округа является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля, образована Собранием депутатов Озерского городского округа и ему подотчетна.

КСП округа обладает организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно на основе принципов законности, эффективности, независимости, объективности, ответственности и гласности.
Отчет является одной из форм реализации принципа гласности и ежегодно представляется в Собрание депутатов Озерского городского округа. Отчет размещается в сети «Интернет» после его рассмотрения             Собранием депутатов Озерского городского округа.
I. Основные направления деятельности

Деятельность КСП округа в отчетном году была направлена на решение задач и реализацию полномочий, определенных органу внешнего муниципального финансового контроля, в соответствии с планом работы, утвержденным распоряжением председателя КСП округа от 27.12.2019 № 81                  (с изменениями). При формировании плана работы на 2020 год учитывались предложения Собрания депутатов округа, администрации округа и прокуратуры ЗАТО г.Озерск.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений нацелен на предупреждение и пресечение бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета Озерского городского округа в целях установления законности их исполнения, достоверности учета и отчетности 

В числе основных задач, на решение которых были направлены внимание и усилия КСП округа в 2020 году – обеспечение и дальнейшее развитие единой системы предварительного, оперативного и последующего контроля за формированием и исполнением бюджета Озерского городского округа, проведение финансово-экономической экспертизы проектов нормативно-правовых актов, касающихся расходных обязательств городского округа и использования муниципального имущества, исполнение муниципальных программ, эффективное (результативное) использование бюджетных средств.


В целях предотвращения незаконного, нецелевого и неэффективного расходования бюджетных средств и неэффективного использования муниципального имущества КСП округа принимались меры, предусмотренные законодательством.

II. Основные итоги работы
В отчетном периоде Контрольно-счетной палатой Озерского городского округа проводилась системная работа по контролю за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, соблюдением установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом. Кроме того,          КСП округа переданы полномочия по контролю в сфере закупок в Озерском городском округе.

По решению Собрания депутатов Озерского городского округа                    от 26.11.2020 № 208 «О поручении Контрольно-счетной палате Озерского городского округа» проводилась внеплановая проверка в  Муниципальном унитарном предприятии «Дирекция единого заказчика» Озерского городского округа по проверке соблюдения федерального законодательства (в том числе Федеральных законов № 44-ФЗ от 05.04.2013, № 223-ФЗ от 18.07.2011) при заключении, исполнении, пролонгации и др. крупных сделок, заключенных предприятием с 2013 года по текущий период 2020 года и эффективности использования муниципального имущества, определение полноты и своевременности перечисления в бюджет округа части прибыли муниципального предприятия, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей за второе полугодие 2019 года и текущий период 2020 года.

В 2020 году в рамках ограничительных мер, вызванных распространением новой коронавирусной инфекции, проведено 23 контрольных мероприятия.

Всего проверено 20 объектов, в том числе 6 управлений администрации Озерского городского округа, 1 муниципальное предприятие в рамках поступивших обращений из Законодательного Собрания Челябинской области, 13 муниципальных учреждений.

Объем проверенных средств составил – 1 068,7 млн. рублей.

Установлено нарушений на общую сумму – 375,7 млн. руб., в том числе:

1. Неэффективное использование средств – 1,3 млн. рублей;

2.
Нарушения законодательства о бухгалтерском учете –                      1,3 млн. рублей;

3.
Нарушения в учете и управлении муниципального имущества –      1,4 млн. рублей;
4.
Нарушения требований локальных актов об оплате труда – 11,8 млн. рублей;
5.
Нарушения, повлекшие снижение неналоговых доходов – 1,8 тыс. рублей;

6.
Нарушения законодательства о контрактной системе в сфере закупок – 347,6 млн. рублей;

7.
Несоблюдение установленных процедур и требований бюджетного законодательства Российской Федерации при исполнении бюджета – 0,2 млн. рублей;

8.
Нарушения требований правовых актов органов местного самоуправления – 12,1 млн. рублей.
9.
Нецелевое использование бюджетных средств – 0 рублей.

Проведено 2 экспертно-аналитических мероприятия и 11 финансово-экономических экспертиз проектов решений Собрания депутатов Озерского городского округа.
Подготовлены 3 стандарта: Стандарт организации деятельности «Инструкция о порядке возбуждения дел об административных правонарушениях», Стандарт внешнего муниципального финансового контроля «Порядок организации и проведения совместных или параллельных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий» и Стандарт внешнего муниципального финансового контроля «Проведение аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд».
Внесено 7 представлений и 2 предписания об устранении выявленных нарушений, проверено 5 представлений и 2 предписания. 
Устранено финансовых нарушений на сумму 17, 9 млн рублей.

          Совместно с Контрольно-счетной палатой Челябинской области в рамках экспертно-аналитического мероприятия «Мониторинг исполнения региональных проектов за 1 полугодие 2020 года» проводился мониторинг степени готовности объекта капитальных вложений «Реконструкция системы водоснабжения НФС» г. Озерска в рамках реализации национального проекта «Экология», регионального проекта «Чистая вода».  


В рамках Соглашений о взаимодействии, заключенных с Главным контрольным управлением Челябинской области и прокуратурой ЗАТО г. Озерск, в Главное контрольное управление Челябинской области направлено 7 материалов по проверкам, в прокуратуру ЗАТО г. Озерск направлено             15 материалов. 
Выявлены следующие нарушения:

Неэффективное использование бюджетных средств:

КСП Озерского городского округа проведены контрольные мероприятия, в ходе которых выявлены следующие нарушения:

1.
В Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка - детский сад №51» при проверке целевого и эффективного расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества за 2019 год и текущий период 2020 года.      Выявлено неэффективное расходование бюджетных средств:

-
в нарушение Положения об оплате труда работников учреждения неправомерно произведены выплаты стимулирующего характера в общей сумме 12 480,00 рублей;
-
в нарушение статей 57, 135 Трудового кодекса РФ неправомерно начислялась и выплачивалась главному бухгалтеру, заместителю заведующего доплата «за вредные условия», не предусмотренная Положением об оплате труда работников учреждения, трудовыми договорами указанных работников учреждения. Общая сумма неправомерных выплат за 2019 год составила 11 458,03 рублей.

2.
В Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования Озерского городского округа «Детская художественная школа» при проверке целевого и эффективного расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества за 2019 год и текущий период       2020 года. Выявлено неэффективное расходование бюджетных средств:

-

Общая сумма расходов на обслуживание 3 (трёх) объектов основных средств – системы автоматической пожарной сигнализации, системы видеонаблюдения, охранной системы и тревожной сигнализации, не числящихся на балансе учреждения, составила 119 980,00 рублей;

-

Общая сумма расходов на содержание нематериальных активов          в виде неисключительных прав на программное обеспечение (24 комплекта),       не числящихся в составе нефинансовых активов, составила 37 748,00 рублей.
3.        В Муниципальном бюджетном учреждении Озерского городского округа Дом культуры «Синегорье» при проверке целевого и эффективного расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества за 2019 год и текущий период 2020 года. Выявлено неэффективное расходование бюджетных средств:
-
в нарушение пунктов 3, 4 статьи 69.2, абзаца 3 пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ, пункта 7 статьи 9.2 Федерального закона 12.01.1996        № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пункта 11 постановления администрации Озерского городского округа от 26.01.2016 № 121                           «Об утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Озерского городского округа» объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного учреждению на 2019 год сформирован с учетом нормативных затрат на содержание объекта особо ценного движимого имущества – автоматической пожарной сигнализации, который не входит в состав нефинансовых активов учреждения, что противоречит принципу эффективности и результативности, установленному статьей 34 Бюджетного кодекса РФ. Общая сумма расходов за 2019 год по техническому обслуживанию автоматической пожарной сигнализации, установленной в нежилом здании МБУ ОГО ДК «Синегорье» составила 5 739,66 рублей;

-
в нарушение статей 135, 144 Трудового кодекса РФ, пунктов 14, 26, 31 Положения, утвержденного постановлением администрации округа                 от 31.07.2013 № 2329, пункта 27 Положения об оплате труда работников учреждения, в 2019 году учреждением неправомерно начислены и выплачены стимулирующие выплаты работникам учреждения за 2019 год, учитывающие особенности деятельности учреждения и отдельных категорий работников (за высокое профессиональное мастерство, яркую творческую индивидуальность) из средств субсидии на выполнение муниципального задания в сумме 254 752,82 рублей, что противоречит принципу эффективности и результативности, установленному статьей 34 Бюджетного кодекса РФ. Данные выплаты устанавливаются и выплачиваются за счет средств, поступающих от приносящей доход деятельности.
4.
В Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Станция юных техников» при проверке целевого и эффективного расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества       за 2019 год и текущий период 2020 года:
-
расходы в сумме 1 750,00 рублей на содержание имущества,             не числящегося на забалансовом учете учреждения.

 5.
 В Муниципальном бюджетном учреждении Озерского городского округа «Озерский инновационный центр – бизнес-инкубатор» при проверке эффективности расходования бюджетных средств и использования муниципального имущества за 2019 год и текущий период 2020 года:


-
имущество (офисное оборудование) общей балансовой стоимостью 801 585,36 рублей не используется учреждением в своей уставной деятельности, находится на складе более одного года на основании договоров хранения.

6.   В Муниципальном казённом учреждении культуры Озерского городского округа «Централизованная библиотечная система» на сумму 22 348,00 рублей:
          -  в нарушение статьи 9 Закона о библиотечном деле, пункта 16 Положения об организации библиотечного обслуживания жителей Озерского городского округа, главному библиотекарю произведена выплата лечебного пособия в размере двух должностных окладов в общей сумме 14 696,00 рублей (следовало 7 348,00 рублей);

-  на основании договора от 14.10.2019 года № 2019-8601111 на сумму 15 000,00 рублей главный бухгалтер направлен на обучение по дополнительной образовательной программе профессиональной переподготовки «Библиотечное дело» в отсутствие в коллективном договоре, иных локальных актах МКУК «ЦБС» условий и порядка подготовки работников (профессиональное образование и профессиональное обучение) и дополнительного профессионального образования работников учреждения. 
Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и требований по соблюдению бюджетной отчетности установлены в 4 бюджетных учреждениях (МБДОУ ЦРР ДС №51, МБУДО «ДХШ», МБУ ДО «СЮТ», МКУК ОГО  «ЦБС»).
Нарушения в учете и управлении имуществом, находящимся в муниципальной собственности, выявлены в 5 бюджетных учреждениях (МБДОУ ЦРР ДС №51, МБУДО «ДХШ», МБУ ДК «Синегорье», МБУ ДО «СЮТ», МКУК ОГО «ЦБС»).
Нарушения требований локальных документов по оплате труда, выявлено в 6 бюджетных учреждениях (МБДОУ ЦРР ДС №51, МБУДО «ДХШ», МБУ ДК «Синегорье», МБУ ДО «СЮТ», МБУ ОГО «ОИЦ-Бизнес-инкубатор», МКУК ОГО «ЦБС»).
Нарушение, повлекшее снижение неналоговых доходов, выявлено в МБДОУ ЦРР ДС №51.
Несоблюдение установленных процедур и требований бюджетного законодательства РФ при исполнении бюджета выявлено в ходе проверки в МБУДО «ДХШ».
Нарушение требований правовых актов органов местного самоуправления выявлено в МБУ ДК «Синегорье», УЖКХ администрации Озерского городского округа.

Всего по итогам проверок Контрольно-счетной палаты округа за 2020 год к дисциплинарной ответственности привлечено 8 должностных лиц, к административной – 12 должностных лиц (устные замечания, предупреждения и штрафы в размере 1000 рублей, 4000 рублей, 5000 рублей, 15 000 рублей, 15 000 рублей, 20 000 рублей, 25 000 рублей, 30 000 рублей). Контрольно-счетной палатой округа составлено 6 административных протоколов, по которым 5 должностных лиц привлечены к административной ответственности.

В отчетном периоде проверено 1 из 12 муниципальных предприятий округа:

    -  ММПКХ в рамках поступивших жалоб из Законодательного Собрания Челябинской области (проверка обслуживания ливневой канализации).
Все выявленные нарушения отражены в актах контрольных мероприятий,  рассмотрены на комиссиях Собрания депутатов Озерского городского округа и  размещены в виде выписок из актов на сайте органов местного самоуправления.
Аудит в сфере закупок
В отчетном году, руководствуясь статьей 98 Федерального закона             от 05.05.2015 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» КСП округа проводила аудит в сфере закупок (законность, целесообразность, обоснованность, результативность и своевременность закупок). Аудит в сфере закупок, работ, услуг проводился в 4 бюджетных учреждениях Озерского городского округа, в 1 Управлении администрации округа и в 1 Казенном учреждении округа.
В 2020 году проведено 6 проверок, проверено 1441 контракт на сумму 600,6 млн. рублей. Количество закупок, произведенных с нарушениями, составило 169 на сумму 232,5 млн. рублей.
При проведении контрольных мероприятий были установлены следующие нарушения:
-
нарушение срока размещения плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

-
отсутствие в плане-графике закупок, осуществленных учреждением;
-
принятие решения о закупке товаров (работ, услуг) у единственного поставщика с нарушением требований, установленных законодательством о контрактной системе;
-
допускались изменения существенных условий контрактов в период их действия;

-
отчеты, размещаемые в ЕИС, публикуются с нарушением сроков;

-
нарушение срока утверждения плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

-
нарушения в части порядка и срока оплаты контрактов;
-
при размещении информации в ЕИС заказчиками не соблюдаются сроки размещения информации в реестре контрактов;

-
проводимые заказчиками экспертизы результатов, предусмотренных контрактами (договорами), носят формальный характер;

-
утверждение заказчиками документации об аукционе с нарушениями требований, предусмотренных законодательством о контрактной системе;
-
несоблюдение требований законодательства о контрактной системе в сфере закупок о проведении экспертизы поставленного товара, результатов выполненных работ, оказанной услуги или отдельных этапов исполнения контракта;
-
заказчиками осуществляется приемка оказанных услуг (выполненных работ) по контрактам, не соответствующих условиями контрактов;
-
нарушение порядка, сроков и оформление документов о приемке  по контрактам (договорам);

-
контрактным управляющим назначен сотрудник, не имеющий             на момент назначения соответствующего образования в сфере закупок;
-
отчет об объеме закупок у субъекта малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций сформирован с нарушением Правил подготовки отчета об объеме закупок;

-
не направление, несвоевременное направление в реестр контрактов информации (сведений) и (или) документов, подлежащих включению в реестр контрактов;
-
заключение договоров, фактически образующих единую сделку, искусственно раздробленную и оформленную несколькими договорами;

-
при размещении информации об исполнении контрактов в реестре контрактов заказчиками не размещаются документы о приемки;

-
приемка выполненных работ по контракту без составления актов приемки результата выполненных работ;

Выявленные нарушения ежеквартально размещаются в ЕИС, а также на сайте органов местного самоуправления в разделе КСП в виде обобщенной информации.
По результатам аудита в сфере закупок в 2020 году в прокуратуру        ЗАТО г. Озерск направлено 6 заключений.
По итогам аудита в сфере закупок за 2020 год в отношении                           2 должностных лиц возбуждено 6 дел об административных правонарушениях,    к административной ответственности привлечено 2 должностных лица, директору муниципального бюджетного образовательного учреждения внесен протест, 4 должностных лица привлечены к дисциплинарной ответственности, главе округа внесено 5 представлений об устранении нарушений федерального законодательства о контрактной системе.
III. Сведения о мерах, принятых по результатам контрольных мероприятий
По результатам проведенных контрольных мероприятий в 2020 году направлено 7 представлений об устранении выявленных нарушений.          Особое внимание было уделено исполнению представлений.
Проверено исполнение 5 представлений в:

-
МБУ ДО «ДТДиМ»;

-
МБДОУ ЦРР ДС №51;
-         МБУ ОГО ДК «Синегорье»; 
-
МБУ ОГО «Озерский ИЦ-бизнес-инкубатор»;

-
УКСиБ администрации ОГО Челябинской области.

Информация о результатах проведенных контрольных мероприятий направлялась в Собрание депутатов округа, в прокуратуру ЗАТО г. Озерск. Результаты контрольных мероприятий в виде 10 отчетов рассмотрены на заседаниях комиссий Собрания депутатов округа. После рассмотрения на комиссиях отчеты направлены Собранием депутатов округа главе Озерского городского округа.
          Принятые меры по результатам контрольных мероприятий

Прокуратурой ЗАТО г. Озерск внесено 10 представлений, возбуждено         6 дел об административных правонарушениях, направлено                                     6 административных материалов в УФАС по Челябинской области, привлечено УФАС по Челябинской области к административной ответственности 2 должностных лица в виде штрафов 20 000 рублей и 25 000 рублей, привлечено к дисциплинарной ответственности 8 должностных лиц, внесен 1 протест:
         -
по результатам контрольного мероприятия МБУДО «ДХШ» главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, по результатам рассмотрения представления 1 должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности в виде замечания;
-
по результатам контрольного мероприятия в Муниципальном бюджетном учреждении Озерского городского округа ДК «Синегорье» главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, по результатам рассмотрения представления 1 должностное лицо (директор ДК «Синегорье») привлечено к дисциплинарной ответственности в виде выговора;
-
по результатам контрольного мероприятия МБУ ДО "СЮТ" главе внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, по результатам рассмотрения представления 1 должностное лицо (директор МБУ ДО "СЮТ") привлечено к дисциплинарной ответственности в виде замечания;
-
по результатам контрольного мероприятия в МБУ "ОИЦ-БИ" должностными лицами учреждения приняты меры по устранению нарушений, указанных в акте. Основания для принятия мер прокурорского реагирования не установлено; 
-
по результатам контрольного мероприятия УКСиБ администрации ОГО  с учетом дополнительно затребованных прокуратурой города документов и сведений установлено, что администрацией ОГО разработан проект "Порядка ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах ОГО", который после проведения процедур согласования будет направлен в СД ОГО для принятия;

           -
по результатам контрольного мероприятия УКСиБ администрации ОГО и ММПКХ, в акте не указаны сведения о нарушениях федерального законодательства РФ, в связи с чем, основания для принятия мер прокурорского реагирования по акту отсутствуют;
-
по результатам контрольного мероприятия УЖКХ администрации ОГО, а также дополнительно проведенного мониторинга правоприменения главе Озерского городского округа внесено представление, по результатам рассмотрения представления 1 должностное лицо (начальник УЖКХ администрации ОГО) привлечено к дисциплинарной ответственности в виде замечания;

-
по результатам контрольного мероприятия МКУК "ЦБС", главе Озерского городского округа внесено представление.
По материалам аудита в сфере закупок:
         -
по результатам аудита в сфере закупок в МКУ «УКС» возбуждено 5 дел об административных правонарушениях по ст.ст.7.29, 7.32 КоАП РФ, которые направлены в УФАС по Челябинской области, и.о. директора МКУ «УКС» привлечен к административной ответственности за несоблюдение требований законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг в виде штрафов в размере 20 000 рублей и 25 000 рублей;
-
по результатам аудита в сфере закупок в Управлении образования  администрации Озерского городского округа главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, по результатам рассмотрения представления 2 должностных лица привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания;

         -
по результатам аудита в сфере закупок в МБУСО "Центр помощи детям-сиротам" главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, по результатам рассмотрения представления 2 должностных лица привлечены к дисциплинарной ответственности в виде выговора. В отношении должностного лица учреждения возбуждено дело об административном правонарушении по ч. 4 ст. 7.32 КоАП РФ, которое направлено для рассмотрения в УФАС по Челябинской области, и.о. директора привлечен к административной ответственности в виде штрафа 20 000 рублей;

         -
по результатам аудита в сфере закупок в МБОУ "Лицей № 39" главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства, в образовательное учреждение внесен протест;
         -
по результатам аудита в сфере закупок в МБДОУ ДС № 1 главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства;

-
по результатам аудита в сфере закупок в МБОУ "Лицей № 23" главе Озерского городского округа внесено представление об устранении нарушений федерального законодательства.
Административная практика
КСП округа в рамках своих полномочий составила 6 протоколов об административных правонарушениях, в том числе:

-
по результатам контрольного мероприятия в МБУДО «ДХШ» установлен факт административного правонарушения, в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по части 4 статьи 15.15.6 КоАП РФ «Грубое нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в том числе к составлению либо представлению бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности», который направлен для рассмотрения мировому судье. Мировой судья постановил признать главного бухгалтера виновным в совершении административного правонарушения и назначить наказание в виде административного штрафа в размере 15 000 рублей;
         -
по результатам контрольного мероприятия в МБУДО «ДХШ» установлен факт административного правонарушения, в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по части 3 статьи 15.15.6 КоАП РФ «Нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, повлекшее представление бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности, содержащей значительное искажение показателей бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности», который направлен для рассмотрения мировому судье. Мировой судья постановил признать главного бухгалтера виновным в совершении административного правонарушения и назначить наказание в виде административного штрафа в размере 5 000 рублей;

         -
по результатам контрольного мероприятия в МБУ ДК «Синегорье» установлен факт административного правонарушения, в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по статьи ч.2 ст.15.15.6 КоАП РФ «Нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, повлекшее представление бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности, содержащей незначительное искажение показателей бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности», который направлен для рассмотрения мировому судье. Мировой судья постановил признать главного бухгалтера МБУ ДК «Синегорье»  виновным в совершении административного правонарушения и назначить наказание в виде административного штрафа в размере 1000 рублей;

         -
по результатам контрольного мероприятия в МБУ ДК «Синегорье» установлены факты административного правонарушения и в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по части 4 статьи 15.15.6 КоАП РФ «Грубое нарушение требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в том числе к составлению либо представлению бюджетной или бухгалтерской (финансовой) отчетности», который направлен для рассмотрения мировому судье. Мировой судья постановил признать главного бухгалтера МБУ ДК «Синегорье» виновным в совершении административного правонарушения и назначить наказание в виде административного штрафа в размере 15 000 рублей;
         -
по результатам контрольного мероприятия в МБУ ДК «Синегорье» установлены факты административного правонарушения и в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по статье 24 Закона Челябинской области от 02.06.2010 №584-ЗО «Об административных правонарушениях в Челябинской области», который направлен для рассмотрения в административную комиссию в Озерском городском округе. Административное дело прекращено в связи с истечением сроков давности привлечение к административной ответственности; 
         -
по результатам контрольного мероприятия в МБУ ОГО «ОИЦ-Бизнес-инкубатор» установлены факты административного правонарушения и в отношении виновного должностного лица составлен протокол об административном правонарушении по статье 24 Закона Челябинской области от 02.06.2010 №584-ЗО «Об административных правонарушениях в Челябинской области», который направлен для рассмотрения в административную комиссию в Озерском городском округе. Директор МБУ ОГО «ОИЦ-Бизнес-инкубатор» привлечен к административной ответственности в виде штрафа в размере 4000 рублей.

В 2020 году по результатам рассмотрения административных материалов     5 должностных лиц привлечены к административной ответственности в виде  штрафов, административные штрафы в размере 40 000 рублей поступили в бюджет Озерского городского округа.
IV. Сведения по осуществлению контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

в Озерском городском округе
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ        «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Уставом Озерского городского округа на КСП округа были возложены функции уполномоченного органа на осуществление контроля в сфере закупок в Озерском городском округе. Решением Собрания депутатов Озерского городского округа                    от 25.12.2013 № 233 утверждено Положение об органе, уполномоченном          на осуществление контроля в сфере закупок в Озерском городском округе.
Деятельность КСП округа в рамках контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Озерском городском округе в 2020 году строилась в соответствии с планами работы, утвержденными распоряжениями председателя КСП округа от 27.12.2019 № 80 и от 22.06.2020 № 37.
В 2020 году проведено 7 плановых проверок, внеплановые проверки не проводились.  Проверено 845 закупок на сумму 214,9 млн. рублей. Количество закупок с нарушениями составило 227 на сумму 115,0 млн. рублей. 
В рамках рассмотрения уведомлений заказчиков о заключении контрактов проведено 6 проверок, количество проверенных контрактов составило 6 на сумму 5,4 млн. рублей, нарушений не выявлено. 
           В Главное контрольное управление Челябинской области направлено 7 материалов.


 По результатам рассмотрения 7 материалов проверок соблюдения норм законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок Главным контрольным управлением Челябинской области приняты следующие меры:


-
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка-детский сад №55 «Золотой ключик»: дело об административном правонарушении по ч.2 ст.7.31 КоАП РФ прекращено, контрактному управляющему объявлено устное замечание.


-
Муниципальное казенное учреждение Озерского городского округа «Городской музей»: дело об административном правонарушении по ч.2 ст.7.31 КоАП РФ прекращено, директору учреждения объявлено устное замечание.


-
Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации Озерского городского округа Челябинской области: дело об административном правонарушении по ч.2 ст.7.31 КоАП РФ прекращено, начальнику управления объявлено устное замечание.


-
Управление архитектуры и градостроительства администрации Озерского городского округа Челябинской области: административное правонарушение, предусмотренное ч.4 ст.7.32 КоАП РФ, признано малозначительным.


- 
Управление по физической культуре и спорту администрации Озерского городского округа Челябинской области: в действиях должностных лиц управления отсутствует состав административного правонарушения, предусмотренного ч.3 ст.7.30 КоАП РФ.


-
Управление социальной защиты администрации Озерского городского округа Челябинской области: по факту совершения административного правонарушения, предусмотренного ч.2 ст.7.31 КоАП РФ, главному специалисту назначено административное наказание в виде предупреждения.

          -  Управление капитального строительства и благоустройства администрации Озерского городского округа: по факту совершения административного правонарушения, предусмотренного ч.1 ст.7.32.5 КоАП РФ, начальнику УКСиБ администрации Озерского городского округа назначено административное наказание в виде штрафа в размере 30 000 рублей.  
Всего по результатам контроля в сфере закупок за 2020 год привлечено к административной ответственности – 5 должностных лица (1 штраф в размере  30 000 рублей, вынесено 3 устных замечания, 1 предупреждение), внесено 2 предписания.
Выявленные нарушения были размещены на сайте органов местного самоуправления в разделе КСП в виде информации о результатах плановой проверки и показателей работы органа, уполномоченного на осуществление контроля в сфере закупок для муниципальных нужд, а также направлялись в ГКУ Челябинской области. 
           По результатам контрольных мероприятий за 2020 год прослеживается положительная динамика по уменьшению количества выявленных нарушений в части:

          - соблюдения требований к объему закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;

          - своевременности размещения в единой информационной системе планов графиков, информации о заключении, изменении, исполнении, расторжении контрактов, отчетов об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;

           - своевременности оплаты товаров, работ, услуг по контрактам;

           - соблюдения требований при изменении и расторжении контрактов.
V. Сведения об информировании общественности

Обеспечение доступа к информации о своей деятельности – одно                  из важных направлений работы КСП округа.

В соответствии с Федеральными законами от 09.02.2009 № 8-ФЗ                   «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской федерации и муниципальных образований» в 2020 году вся информация о деятельности КСП округа размещалась в сети «Интернет» на сайте органов местного самоуправления Озерского городского округа в разделе «Контрольно-счетная палата» и в печатном издании «Озерский вестник».                   Количество материалов, размещенных на сайте – 65, в печатных изданиях – 38.
VI. Прочие сведения


В 2020 году КСП округа осуществляла постоянное взаимодействие           с Контрольно-счетной палатой Челябинской области, участвовала в семинаре-совещании муниципальных контрольно-счетных органов Челябинской области по средствам видеоконференций. Постоянно происходит обмен информацией с контрольно-счетными органами Челябинской области. В течение 2020 года председатель КСП округа принимал участие в расширенных заседаниях Координационного совета органов, уполномоченных на осуществление контроля в сфере закупок Челябинской области, проводимых Главным контрольным управлением Челябинской области по средствам видеоконференций. В целях контроля председатель КСП округа выезжал в проверяемые организации. В целях координации и контроля на еженедельных совещаниях руководство КСП округа заслушивало участников рабочих групп о промежуточных результатах проверок.
На 01.01.2021 года штатная численность сотрудников составила 11 человек, фактическая численность - 10 человек. Все сотрудники имеют высшее образование. Высокий профессионализм работников является залогом успешного осуществления ими практической деятельности. КСП округа систематически проводит работу по повышению квалификации кадров. В 2020 году 3 сотрудника КСП округа прошли обучение по программе повышения квалификации.
VII. Заключительная часть

Подводя итоги деятельности за 2020 год, можно отметить, что функции, возложенные на КСП округа действующим законодательством, нормативными актами Собрания депутатов Озерского городского округа, а также утвержденными планами работы, реализованы в полном объеме.

В 2021 году КСП округа продолжит работу в направлении реализации приоритетов развития городского округа в соответствии с возложенными полномочиями, в рамках которых будут осуществляться:

-
экспертиза проектов муниципальных правовых актов в части, касающейся расходных обязательств городского округа;

-
контроль за исполнением средств бюджета округа, подготовка предложений по совершенствованию бюджетного процесса и другие мероприятия в соответствии с законодательством;

-
проверки (аудит) эффективности, направленные на определение экономности и результативности использования средств бюджета округа и соблюдение установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом;
-
аудит в сфере закупок, в частности: проверка, анализ и оценка информации о законности, целесообразности, обоснованности, своевременности, эффективности и результативности расходов на закупки по планируемым к заключению, заключенным и исполненным контрактам, а также обобщение результатов осуществления аудита закупок, в том числе установление причин выявленных отклонений, нарушений и недостатков, подготовка предложений, направленных на их устранение и на совершенствование контрактной системы в сфере закупок, систематизация информации о реализации указанных предложений;
-
проведение стратегического аудита как особого вида контроля, направленного на выявление соответствия затраченных финансовых ресурсов степени достижения стратегических целей, принятых программными документами;

-
применение новых форм и подходов к проведению аудита эффективности использования муниципальных ресурсов;
-
контроль в сфере закупок в рамках полномочий, возложенных           на КСП округа.
Приоритетными направлениями в деятельности КСП округа,                     по-прежнему, является повышение эффективности работы КСП округа             как постоянно действующего органа внешнего муниципального финансового контроля, совершенствование методологического, правового и информационно-технологического обеспечения ее деятельности.
Качественное выполнение КСП округа своих полномочий является вкладом в социально-экономическое развитие Озерского городского округа.

При сотрудничестве всех органов местного самоуправления необходимо добиться жесткой финансовой дисциплины. Это позволит нацелить всех участников бюджетного процесса не только на устранение последствий финансовых нарушений, но и на искоренение предпосылок их возникновения.
Председатель

Контрольно-счетной палаты
Озерского городского округа
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