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Цель: 
Увеличение уровня конкурентоспособности молодежи с ОВЗ на территории города Челябинска, через создание единой среды для развития навыков soft skills.
Задачи:
1. Создание единой коммуникативной среды для общения молодежи с ОВЗ и без; 
2. Вовлечение молодежи в добровольческую деятельность; 
3. Информирование молодежи с ОВЗ о направлениях деятельности, в которых может реализовать себя и свой потенциал; 
4. Повышение интереса к социальной жизни и проблемам Челябинской области у молодежи с ОВЗ; 
5. Обучение участников навыкам социального проектирования и публичных защит; 
6. Популяризация социального проектирования на территории региона;
7. Увеличение уровня конкурентоспособности у молодежи с ОВЗ.
В рамках проекта будут проведены следующие мероприятия:
1. Этап «Возможности». 
Период проведения: 22.02.2020
Предполагаемое количество участников: 100 человек 
Данный этап направлен на знакомство участников проекта с деятельностью Молодежного ресурсного центра, на знакомство с добровольческими движениями нашей области, а также на формирование понятия «Возможности и личностный рост».
Участниками данного этапа являются молодые люди с ОВЗ, сотрудники организаций, направленных на реабилитацию людей с инвалидностью, общественные и благотворительные объединения. 
Программа этапа включает в себя:
· Презентацию возможностей для молодежи Челябинска (30 минут);
· Презентацию добровольческих объединений (30 минут);
· Презентация форумной кампании 2020 года (20 минут) 
· Мастер – класс «Личностное развитие» (1 час 20 минут);
· Мастер-класс «Тайм-менеджмент» (1 час). 
Результат: участники узнают о том, какие возможности существуют для их успешной реализации в обществе, получат толчок к саморазвитию и самообучению. 
2. Этап «Команда». 
Период проведения: 28.02.2020 – 07.03.2020
Предполагаемое количество участников: 50 человек 
Данный этап направлен на знакомство участников проекта с работой в команде, а также развитию собственной мотивации к ведению активной социальной и гражданской позиций.
Участниками данного этапа являются молодые люди с ОВЗ, сотрудники организаций, направленных на реабилитацию людей с инвалидностью, общественные и благотворительные объединения. 
Программа этапа включает в себя:
· Мастер-класс «Работа в команде» (1 час 30 минут);
· Тренинг «Развитие лидерских качеств» (1 час 30 минут);
· Тренинг «Мотивация. Эмоциональное выгорание». (40 минут);
· Мастер-класс «Креативное мышление» (1 час 30 минут);
· Мастер-класс «Я – доброволец».
Результат: участники умеют работать в команде, обладают лидерскими качествами, замотивированы на дальнейшее развитие.
3. Этап «Ораторское искусство». 
Период проведения: апрель .2020
Предполагаемое количество участников: 50 человек 
Данный этап направлен на знакомство участников проекта с культурой публичных выступлений, преодоление барьера стеснительности.
Участниками данного этапа являются молодые люди с ОВЗ, сотрудники организаций, направленных на реабилитацию людей с инвалидностью, общественные и благотворительные объединения. 
Программа этапа включает в себя:
· Мастер-класс «Концентрация внимания. Ломаем свою неуверенность» (1 час 30 минут);
· Тренинг «Техника публичных выступлений» (2 часа).
Результат: участники обладают уверенностью в своих действиях, освоили азы публичных выступлений.
4. Этап «Доброволец». Ситуационный квест «К волонтерству готов». 
Период проведения: 22.03.2020
Предполагаемое количество участников: 50 человек 
Данный этап направлен подготовку участников проекта к волонтерской деятельности, ориентирование в сложных и конфликтных ситуациях.
Участниками данного этапа являются молодые люди с ОВЗ, сотрудники организаций, направленных на реабилитацию людей с инвалидностью, общественные и благотворительные объединения. 
Программа этапа включает в себя:
Ситуационный квест, состоящий из 4х станций.  
Результат: участники способны ориентироваться в черезвычайных ситуаций в волонтерстве. 
5. Этап «Создаю возможности». 
Период проведения: 10.04.2020 – 30.04.2020
Предполагаемое количество участников: 50 человек 
Данный этап направлен на знакомство участников проекта с темой участия в форумной кампании, грантовых конкурсах, социальным проектированием.
Участниками данного этапа являются молодые люди с ОВЗ, сотрудники организаций, направленных на реабилитацию людей с инвалидностью, общественные и благотворительные объединения. 
Программа этапа включает в себя:
· Мастер-класс «Социальное проектирование. Генерация идей» (1 час 30 минут);
· Тренинг «Публичная защита проекта. Критерии оценки» (1 час).
Результат: участники обладают знаниями необходимыми для создания социальных проектов.

